
项目支出绩效自评表

（  2025 年度）

项目名称 【ID39359】北京十一学校双新及集团课创示范校建设项目

主管部门 北京市海淀区教育委员会 实施单位 北京市十一学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 权重(%) 执行率 自评得分

年度资金总额          240.51         240.51      240.51 10 100.00% 10.00 

其中：当年财政拨款          240.51         240.51      240.51 — —

      上年结转资金             -              -           -   — —

      其他资金             -              -           -   — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

聘请专家评估完善20个课程建设，集中封闭研讨7天，开展9个学科“课例、作业、命题诊断

、学习路径”专项评估研讨6次，全校100个案例征集评选、印刷课例/论文集10本、开展课
例实施活动10次、集团教师封闭3天，集团课程成果展示1次。通过项目的实施，达到构建集

团特色课程体系，深化教学方式变革，推动“从教学走向学习”；搭建集团学生成长立交

桥，探索集团教育教学管理创新机，打造集团教师专业发展共同体，促进集团优质资源共建

共享，创新集团育人治理机制的目的。

聘请专家评估完善23门课程建设，集中封闭研讨7天，开展9个学科

“课例、作业、命题诊断、学习路径”专项评估研讨和教学沙龙7
次，全校100个案例征集评选、印刷课例/论文集10本、开展课例实

施活动8次、集团课程成果展示1次，培养骨干教师和研究型教师48

名，打造集团教师专业发展共同体，创新集团育人治理机制的目的

。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 本年权重(%) 自评得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标 时效指标 10 10

产出指标 数量指标 20 20

产出指标 质量指标 10 10

效益指标 可持续影响指标 10 10

效益指标 社会效益指标 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100.00


