
项目支出绩效自评表

（  2025 年度）

项目名称 【ID39119】北京交通大学附属中学劳动教育项目

主管部门 北京市海淀区教育委员会 实施单位 北京交通大学附属中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 权重(%) 执行率 自评得分

年度资金总额           15.00                          15.00          15.00 10 100.00% 10.00 

其中：当年财政拨款           15.00                          15.00          15.00 — —

      上年结转资金             -                              -              -   — —

      其他资金             -                              -              -   — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

"固化学校的劳动教育的顶层设计，拓展和创新新的劳动教育载体，扎实落实劳动实践活动实施，拟开展如下工作：

组织学生参加守护校园的日常生活劳动、生产劳动和服务性劳动为主；在课外校外活动中开展劳动主题教育活动 ，

开设农耕节、劳动周等劳动教育实践。购置劳动主题教育活动等相关器材及耗材 ，利用现代信息技术开展学生劳动

素养综合素质评价体系的研究，开展家庭劳动教育主题宣传。开展劳动教育教师的专业培训，聘

请劳动模范等专业技术人员担任学校劳动课兼职教师 ，开展劳动教育课题研究；组织经验交流研讨总结校内外劳动

教育实践的创新做法，形成劳动教育实践典型案例。通过项目的实施，达到以劳育德厚植情怀的教育目

的。

已完成学校劳动教育的顶层设计所有工作按时按点完成 ，经费支出使

得学生老师在劳动教育层面都有综合素养的提升完成了劳动教育的课

题并开始了新课题的设计

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 本年权重(%) 自评得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标 质量指标 6 6

产出指标 数量指标 32 32

产出指标 时效指标 2 2

效益指标 社会效益指标 10 10

效益指标 可持续影响指标 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100.00


