
项目支出绩效自评表

（  2025 年度）

项目名称 2025102.党建经费

主管部门 北京市海淀区教育委员会 实施单位 北京市海淀区教师进修学校附属实验学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 权重(%) 执行率 自评得分

年度资金总额            6.09           6.09        6.09 10 100.00% 10.00 

其中：当年财政拨款            6.09           6.09        6.09 — —

      上年结转资金             -              -           -   — —

      其他资金             -              -           -   — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

第一阶段：通过党员先锋岗提升党员服务意识；第二阶段：开展主题党日活动。
通过学习和外出体验活动，增强党员的责任意识；第三阶段：通过树立典型，激
发党员相互学习，在工作中冲锋陷阵。第四阶段：通过党员培训，提升党员的工

作能力、党务干部的管理能力。

理论武装工作扎实推进：严格落实理论学习中心组学习制度，组织
多轮主题党日学习活动，采购多批次学习资料，实现党员干部理论
学习全覆盖，有效提升了党员干部的政治理论素养。2025年《加强
中小学校领导班子建设研究报告》获海淀区教育系统党建研究成果
征评三等奖。
党建主题活动丰富开展：围绕党建工作重点组织多形式党建主题活
动，通过规范的经费保障确保活动顺利开展，丰富了党员组织生活
形式，增强了党组织的凝聚力和战斗力，实现了党建与业务工作的
深度融合。
党员发展与日常管理规范有序：严格规范党员发展流程，认真完成
政审函调等相关工作，完善党员日常管理保障机制，确保党建日常
工作高效规范开展，党组织建设水平持续提升。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 本年权重(%) 自评得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标 数量指标 15 15

产出指标 时效指标 15 15

产出指标 质量指标 10 10

效益指标 社会效益指标 10 10



绩
效
指
标

效益指标 可持续影响指标 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100.00


