
项目支出绩效自评表

（  2025 年度）

项目名称 教集团建设高水平学生社团

主管部门 北京市海淀区教育委员会 实施单位 北京市海淀区教师进修学校附属实验学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 权重(%) 执行率 自评得分

年度资金总额             -            30.00       30.00 10 100.00% 10.00 

其中：当年财政拨款             -            30.00       30.00 — —

      上年结转资金             -              -           -   — —

      其他资金             -              -           -   — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

以教育集团为主体统筹推进集团内高水平学生社团建设，实现学生特长的连续培
养、贯通培养和协同培养，带动集团内艺术社团发展。建立相应的机制以确保集
团内社团共同发展，开展相关课程、扩充教师资源、加强校际互联、拓宽展演平
台。在目前高水平艺术团已经开展了小范围的校际观摩和指导学习，校际互联和
展演平台尚未建设成熟的情况下，积极拓展资源、，依托棱镜MINI戏剧节的专业
舞台，开辟青少年戏剧展演板块，拓宽平台，以推动集团内高水平艺术团发展机

制走向科学和成熟。

本年度以教育集团为主体统筹推进高水平学生社团建设，落实学生
特长连续、贯通、协同培养模式，有效带动集团内艺术社团整体发
展。完善社团协同发展机制，落地专项课程、扩充师资力量、深化
校际互联，搭建多元展演平台。依托棱镜MINI戏剧节专业舞台，增
设青少年戏剧展演板块，补齐校际互联、展演平台建设短板。全面
落实各项考核指标，完成既定数量高水平学生社团建设，保障受补
助社团排练、演出、交流等各项活动有序开展，升级社团软硬件设
施，严控项目预算及副高级职称专家讲课费，社团整体满意度良

好，推动集团高水平艺术团发展机制愈发科学规范。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 本年权重(%) 自评得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标 质量指标 10 10

产出指标 时效指标 10 10

产出指标 数量指标 20 20

效益指标 社会效益指标 10 10

效益指标 可持续影响指标 10 10



绩
效
指
标

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100.00


